Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 98/2024
Wojta Gminy Gozdowo
Z dnia 14 sierpnia 2024 roku

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
w zakresie dotyczacym opieki podczas organizowanego przez gmine Gozdowo dowozu dzieci,
mlodziezy i uczniéw, w tym niepelnosprawnych do przedszkola, oddzialu przedszkolnego w szkole
podstawowej, szkoly, a takze innej jednostki systemu o$wiaty oraz prowadzenia na podstawie
umow lub porozumien zawartych z gming Gozdowo zajeé artystycznych i sportowych

Rozdzial 1
Stowniczek pojeé

§1.

Ilekro¢ mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczo$cig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 560);

2) urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Gozdowie ul. Krystyna Gozdawy 19

3) gminie — nalezy przez to rozumie¢ gming Gozdowo;

4) szkole — nalezy przez to rozumie¢ rowniez przedszkole, oddziat przedszkolny w szkole
podstawowej, szkote, a takze inng jednostke systemu oswiaty;

5) Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Gozdowo;

6) dziecku lub matoletnim — nalezy przez to rozumie¢ 0soby ponizej 18 roku zycia, w stosunku do,

ktorych gmina jest organizatorem: dziatalnosci okreslonej w art. 22b pkt 2 ustawy w zakresie
opieki podczas dowozu do szkoty oraz zaje¢ artystycznych i sportowych prowadzonych na
podstawie umow lub porozumien zwartych z gming Gozdowo.

7) krzywdzeniu dziecka lub matoletniego — nalezy przez to rozumieé¢ kazde zachowanie wzglgdem
dziecka, ktore stanowi wobec niego czyn zabroniony. Oprocz tego krzywdzeniem jest zaniedbanie
(zamierzone lub niezamierzone), dziatanie lub zaniechanie, a takze kazdy jego rezultat, skutkujacy
naruszeniem praw, swobody, dobr osobistych dziecka i zakldceniem jego rozwoju;

8) personelu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika urzedu bez wzgledu na forme
zatrudnienia lub kazda inng osobg, ktora z racji petnionej funkcji w urzedzie, wykonywanych zadan
lub ustug na rzecz urzedu ma kontakt z dzie¢mi podczas dowozu do szkoty organizowanego przez
gming lub zajg¢ artystycznych i sportowych prowadzonych na podstawie umow lub porozumien
zwartych z gming Gozdowo;

9) opiekunach matoletniego — nalezy przez to rozumie¢ co najmniej jednego rodzica albo opiekuna
prawnego lub faktycznego dziecka;

10) standardach — nalezy przez to rozumie¢ Standardy Ochrony Matoletnich;

11) osobie odpowiedzialnej za standardy — nalezy przez to rozumie¢ wyznaczong przez Woijta
odrebnym zarzadzeniem osobe sprawujaca nadzor nad realizacja standardow.

Rozdziat 11
Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnim a personelem z uwzglednieniem zachowan
niedozwolonych wobec maloletnich

§2.
1. Naczelng zasadg wszystkich czynno$ci podejmowanych przez personel jest dziatanie dla dobra
matoletniego i W jego najlepszym interesie.
2. Personel traktuje matoletnich z szacunkiem bez wzgledu na ich pte¢, sprawnos¢ lub niepelnosprawnos¢,
status spoleczny i ekonomiczny, zréznicowanie religijne i kulturowe.
3. Personel utrzymuje profesjonalne relacje z matoletnimi i kazdorazowo rozwaza, czy jego reakcja,
komunikat badz dzialanie wobec maloletniego sa adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione
i sprawiedliwe wobec innych matoletnich. Dziala w sposob otwarty i1 przejrzysty dla innych,
aby zminimalizowa¢ ryzyko blednej interpretacji Swojego zachowania.
4. Personel szanuje prawo maloletniego do prywatnosci.
5. Personelowi nie wolno:



1) utrwala¢ wizerunku matoletniego dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom
trzecim utrwalenia wizerunkoéw matoletnich, jesli urzad nie uzyskat zgod opiekunéw oraz samych

matoletnich;

2) wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zalezno$ci wobec matoletniego lub opiekunows;

3) przyjmowac pieniedzy ani prezentdéw od matoletniego, ani opiekunéw matoletniego;

4) proponowa¢ matoletniemu alkoholu, wyrobow tytoniowych ani substancji nielegalnych,
jak réwniez uzywac ich w obecnosci matoletnich;

5) zaprasza¢ matoletniego do swojego miejsca zamieszkania, jak rowniez spotykac si¢ z nim poza

godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z matoletnim poprzez prywatne kanaty komunikacji
(prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spoteczno$ciowych). Jesli zachodzi
taka koniecznos¢, wtasciwg formg komunikacji z matoletnim i jego opiekunami poza godzinami
pracy sa kanaly stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy). W przypadku braku telefonu stuzbowego,
a korzystania z wlasnego, dopuszcza si¢ mozliwo$¢ kontaktu tylko w waznych spawach
stuzbowych z opiekunami matoletniego. Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z matoletnim poza
godzinami pracy, nalezy poinformowac o tym urzad, a opiekunowie matoletnich musza wyrazié

zgode na taki kontakt;

6) stosowac jakichkolwiek dziatan przemocowych wobec matoletniego;

7) bi¢, szturcha¢, popycha¢ oraz narusza¢ integralnos¢ fizyczna matoletniego w jakikolwiek inny
Sposob;

8) dotyka¢ matoletniego w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny,

9) zawstydzac, upokarzac, lekcewazy¢ i obraza¢ matoletniego;

10) krzycze¢ na matoletniego w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub innych
dzieci;

11) zachowywaé si¢ w obecnosci matoletnich w sposob niestosowny. Obejmuje to uzywanie
wulgarnych stow, gestow i zartdw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie w wypowiedziach
do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji wtadzy
lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby);

12) Ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych matoletniego lub opiekunéw wobec o0sob
nieuprawnionych (np. wizerunku, informacji o sytuacji rodzinnej, medycznej, prawnej, itp.).

6. Kontakt fizyczny personelu z matoletnim speinia zasady bezpiecznego kontaktu, gdy jest ochrong przed

upadkiem, atakiem lub inng szczegdlng sytuacja, np. w razie napadu zloSci, autoagresji oraz zachowan

zagrazajacych bezpieczenstwu matoletniego lub innych.

7. Matoletni maja obowigzek:

1) przestrzega¢ zasad dotyczacych bezpiecznego zachowania;

2) stucha¢ i reagowac na polecenia personelu;

3) szanowac¢ mienie i zachowa¢ porzadek;

4) szanowa¢ prawa innych;

5) przestrzega¢ zakazu opuszczania miejsca bez zgody personelu;

6) informowac o potrzebach, problemach i niebezpieczenstwach.
Rozdzial 111

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania
informacji o krzywdzeniu maloletniego oraz skladania zawiadomien 0 podejrzeniu popelnienia
przestepstwa na szkode maloletniego

§3.

1. Personel monitoruje sytuacj¢ i dobrostan dziecka, w tym zachowania osob trzecich w stosunku do
dziecka przebywajacego pod jego opieka.

2. W przypadku podejrzenia lub powzigcia informacji, ze matoletni doswiadcza krzywdzenia przez osoby
doroste, niebedace opiekunami matoletniego, tj. miedzy innymi do$wiadcza przemocy z uszczerbkiem na
zdrowiu, wykorzystania seksualnego, zagrozone jest jego zycie, jest pokrzywdzony innym przestepstwem,
doswiadcza innej formy przemocy (np. klapsy, popychanie, szturchanie, ponizanie, o$mieszanie,
dyskryminowanie), doswiadcza innych niepokojacych zachowan (np. krzyk, niestosowne komentarze),
personel ma obowigzek:

1) zadbac¢ o bezpieczenstwo matoletniego i w miar¢ mozliwosci odseparowac od osoby podejrzane;j
0 krzywdzenie;
2) powiadomi¢ dyrektora szkoty, do ktorej uczeszcza matoletni, oraz osobg odpowiedzialng za

standardy;



3) powiadomi¢ opiekuna matoletniego;

3. W przypadku podejrzenia Iub powzigcia informacji, ze maloletni do§wiadcza krzywdzenia przez osoby
nieletnie, tj. miedzy innymi doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego
lub zagrozone jego zycie lub do$§wiadcza innej formy przemocy (Np. szarpanie, popychanie, ponizanie,
dyskryminacja, o$mieszanie), do§wiadcza innych niepokojacych zachowan (np. niestosowne komentarze,
wyzwiska), personel ma obowiazek:

1) zadbac o bezpieczenstwo matoletniego i w miar¢ mozliwosci odseparowa¢ go od maloletniego
podejrzanego o0 krzywdzenie;

2) powiadomi¢ dyrektora szkoly, do ktorej uczgszcza maloletni, oraz osob¢ odpowiedzialng
za standardy;

3) powiadomi¢ opiekuna matoletniego doswiadczajacego przemocy i stosujacego przemaoc;

4. W przypadku podejrzenia lub powziecia informacji, ze matoletni do§wiadcza krzywdzenia przez
opiekunéw, tj. miedzy innymi doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania
seksualnego lub jest zagrozone jego zycie, jest pokrzywdzony inng forma przemocy (np. zaniedbanie,
klapsy, popychanie, szturchanie, ponizanie, o$mieszanie, dyskryminowanie), do$wiadcza innych
niepokojacych zachowan (np. krzyk, niestosowne komentarze), personel ma obowiazek:

1) zadbac o bezpieczenstwo maloletniego;

2) powiadomi¢ dyrektora szkoty, do ktorej uczeszcza matoletni, oraz osobe odpowiedzialng

za standardy;

§4.

1. W przypadku podejrzenia lub powzigcia informacji o krzywdzeniu matoletniego, personel ma
obowigzek:
1) wezwac pogotowie, jesli wystapito powazne uszkodzenie ciata wymagajace interwencji;
2) sporzadzi¢ notatke shluzbowa opisujaca zdarzenie, w szczeg6lnosci przyczyne wystapienia

podejrzenia o krzywdzeniu matoletniego oraz przekaza¢ ja osobie odpowiedzialnej za standardy.
2. Osoba odpowiedzialna za standardy wypelnia karte interwencji, stanowigcg zalqgcznik nr 1 do
standardow.
3. Osoba odpowiedzialna za standardy ustala z dyrektorem szkoty, do ktorej uczeszcza matoletni, dalsze
czynno$ci w zakresie interwencji, a w przypadku, gdy zaistnieje taka konieczno$é, informuje o podejrzeniu
krzywdzenia matoletniego odpowiednia instytucje (policje, sad opiekunczy, prokurature, osrodek pomocy
spotecznej badz zespot interdyscyplinarny w gminie, w celu uruchomienia procedury ,,Niebieskiej Karty")
w zaleznosci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia.
4. W przypadku kazdej interwencji zwigzanej z krzywdzeniem matoletniego, personel ma obowigzek
zachowac tajemnice, wylaczajac informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dzialan
interwencyjnych.
5. W przypadku, gdy zgloszono krzywdzenie matoletniego przez osobg¢ z personelu, zostaje ona
natychmiast odsunigta od wszelkich form kontaktu z matoletnimi (nie tylko matoletnim pokrzywdzonym)
do czasu wyjasnienia sprawy.

Rozdzial IV
Zasady przegladu i aktualizacji standardéw

§5.
1. Wdrazanie dziatan zwigzanych z realizacja standardow podlega okresowej weryfikacji.
2. Osoba odpowiedzialna za standardy co najmniej raz na dwa lata, konsultujac si¢ z personelem,
maloletnimi i opiekunami, dokonuje oceny standardéw pod katem ich dostosowania do aktualnych potrzeb
1 zgodnosci z obowigzujacymi przepisami, nast¢pnie proponuje zmiany.
3. Standardy ochrony matoletnich sa weryfikowane ze szczegdlnym uwzglednieniem analizy sytuacji
zwigzanych z wystgpieniem zagrozenia bezpieczenstwa matoletnich.
4. 7 dokonanej oceny sporzadzany jest protokol, zawierajgcy wnioski z przeprowadzonej oceny.
5. Wojt wprowadza do standardow niezbgdne zmiany i informuje o tych zmianach personel, dzieci i ich
opiekunow.

Rozdzial VV
Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu do stosowania standardow,
zasady przygotowania tego personelu do ich stosowania oraz spos6b dokumentowania tej czynnosci



§6.
1. Za przygotowanie personelu do stosowania standardéw odpowiada osoba odpowiedzialna za standardy,

ktoéra odpowiada za nadzor nad realizacjg zasad i procedur, w tym dziatania interwencyjne.
2. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1, w szczegolnosci:

1) przekazuje personelowi do zapoznania standardy;

2) udostgpnia personelowi dane kontaktowe do lokalnych instytucji odpowiedzialnych za
przeciwdziatanie i interwencje¢ w przypadku krzywdzenia matoletnich;

3) zbiera indywidualne o$wiadczenia o zapoznaniu 1 stosowaniu zapisOw standardow.

Tres¢ oswiadczenia stanowi zafgcznik nr 2 do standardow.

§7.
1. Wszelkie procedury i dokumenty zwigzane z wprowadzeniem i realizowaniem standardow sa
udostegpnione personelowi przed rozpoczgciem wykonywania zadan.
2. Personel potwierdza pisemnie zapoznanie si¢ z procedurami i dokumentami, o ktorych mowa w ust. 1.
3. Standardy sg ponadto udostepnione w miejscach, o ktérych mowa w § 8 ust. 2.

Rozdzial VI
Zasady i sposéb udostepniania standardow opiekunom maloletnich oraz maloletnim do
zaznajomienia si¢ z nimi i stosowania

§8.
1. Matoletnim oraz opiekunom standardy sa udostepnione do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania
przed rozpoczeciem dowozenia, prowadzenia zajeé¢ artystycznych lub sportowych.
2. Procedury i dokumenty zwigzane z wprowadzeniem standardow sg udostepnione na stronie internetowe;j
i w BIP urzedu, wywieszone w widocznym miejscu w siedzibie urzgdu oraz wytozone w pokoju, w ktorym
opiekun moze pobrac i ztozy¢ wniosek o zapewnienie bezplatnego dowozu dziecka luz zapisa¢ dziecko na
zajecia artystyczne lub sportowe.
3. Standardy w wersji skroconej, zawierajacej informacje istotne dla matoletnich i dla nich przeznaczone,
sg ponadto wywieszone w pojazdach, ktorymi gmina organizuje dowoz dzieci do szkoty oraz w szkotach i
przedszkolach, dla ktoérych organem prowadzacym jest gmina Gozdowo oraz innych jednostkach systemu
o$wiaty.

Rozdzial VII
Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych maloletniemu
i udzielenie mu wsparcia oraz sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub
zgloszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego

§9.
1. Za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu i udzielenie mu wsparcia
odpowiada osoba odpowiedzialna za standardy.
2. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1, w szczegolnosci:

1) przyjmuje zgloszenia o podejrzeniu krzywdzenia dziecka, podejmuje dziatania interwencyjne,
a takze opracowuje plan wsparcia maloletniego;
2) prowadzi niezbedna dokumentacje, w tym Kkarte interwencji oraz rejestr ujawnionych lub

zgloszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego lub interwencji, ktérego
wzor stanowi zatgcznik nr 3 do standardow.
3. Za przechowywanie dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 2 odpowiada osoba odpowiedzialna za
standardy.

Rozdzialt V111
Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji pomi¢dzy maloletnimi z uwzglednieniem zachowan
niedozwolonych

§10.
1. Maloletni maja obowiazek odnosi¢ si¢ z szacunkiem do innych matoletnich, dba¢ o bezpieczenstwo
wlasne 1 innych, szanowa¢ cudzg wlasnosc¢.
2. Matoletni maja obowigzek informowania personelu o wszelkich formach agresji i przemocy fizycznej,
stownej i psychiczne;.



3. Maloletnim nie wolno posiada¢ zadnej broni, nozy i innych ostrych narz¢dzi oraz substancji
zabronionych, np. papierosoOw, e-papierosow, alkoholu, substancji psychoaktywnych, napojow
energetycznych.

4. Matoletnim nie wolno utrwala¢ wizerunku innych os6b oraz ich nagrywac.

5. W relacjach migdzy matoletnimi jest niedozwolone stosowanie agresji fizycznej, stownej i psychicznej,
a w szczegolnosci: bicie, popychanie, uderzanie, zastraszanie, niszczenie cudzego mienia, grozenie,
wySmiewanie, obrazanie, Wwyzywanie, rozpowszechnianie obrazliwych informacji, uzywanie
wulgaryzmoéw, wyludzanie, szykanowanie, zngcanie sie.

Rozdzial 1X
Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet
oraz procedury ochrony maloletnich przed treSciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet
oraz utrwalonymi w innej formie

§11.
1. Podczas dowozu do szkoty oraz w trakcie zaje¢ artystycznych lub sportowych prowadzonych
na podstawie umow lub porozumien zawartych z gming Gozdowo matoletnim nie zapewnia si¢ dostepu
do komputerow i innych urzadzen elektronicznych potaczonych z sieciag internetows.
2. Zabrania si¢ maloletnim korzystania z prywatnych urzadzen mobilnych w sposob niewlasciwy,
a W szczegolnosci:

1) nagrywania rozmow;

2) utrwalania wizerunku wspotpasazeréw czy personelu;

3) ogladania, stuchania niecodpowiednich tresci lub udostgpniania ich innym matoletnim lub
personelowi.

3. W razie podejrzenia, ze matoletni w czasie dowozu, lub w trakcie prowadzonych zaje¢ artystycznych
lub sportowych korzysta z urzadzenia mobilnego w sposdb niewltasciwy, personel jest zobowigzany
upomnie¢ maloletniego, a w przypadku braku odpowiedniej reakcji z jego strony, sporzadza notatke
stuzbowa ze zdarzenia i przekazuje ja osobie odpowiedzialnej za standardy.

4. Uznajac prawo matoletnich do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zabrania si¢ personelowi
nagrywania rozmow, utrwalania i upubliczniania wizerunku matoletnich.

Rozdziat XI
Zasady ustalania planu wsparcia po ujawnieniu krzywdzenia maloletniego

§12.
1. Plan wsparcia maloletniego obejmuje rézne formy pomocy, w tym pomoc prawna, psychologiczna,
socjalng i medyczng, uwzgledniajac wspoOtprace w tym zakresie z dyrektorem szkoty, do ktorej uczeszcza
maloletni.
2. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:

1) zainicjowanie dziatan interwencyjnych we wspdlpracy z dyrektorem szkoty, do ktdrej uczeszcza
matoletni oraz z innymi instytucjami, jesli zajdzie taka koniecznos¢;
2) wspolpraca z opiekunem, w celu powstrzymania krzywdzenia maloletniego i zapewnienia mu
pomocy;
3) jesli to konieczne, podjecie dziatan prawnych.
Rozdzial XI|

Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu i zlecenia ustug zewnetrznej firmie transportowej

§13.

1. Przed dopuszczeniem personelu do wykonywania obowigzkow wynikajacych z dziatalnosci w zakresie:
dowozu matoletnich do szkoty oraz sprawowania opieki w czasie dowozu, a takze prowadzenia zaje¢
artystycznych lub sportowych, urzad jest zobowigzany do uzyskania informacji, czy dane osoby, o ktorej
mowa w § 1 pkt 8, s3 zamieszczone w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym: Rejestrze z
dostepem ograniczonym lub Rejestrze osob, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw
przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu maloletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w
Rejestrze (Rejestr dostepny na stronie: rps.ms.gov.pl).



2. W celu sprawdzenia personelu w Rejestrze, o ktérym mowa w ust. 1 urzad potrzebuje niezbednych
danych wskazanych przez ustawodawce umozliwiajacych pozyskanie informacji z Rejestru, tj.:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

imi¢ 1 nazwisko;
data urodzenia;
PESEL,;

nazwisko rodowe;
imi¢ ojca;

imi¢ matki.

3. Wydruk z Rejestru, o ktorym mowa w ust. 1 jest przechowywany w aktach osobowych osoby, o ktorej
mowaw § 1 pkt 8 lub innej analogicznej dokumentacji.
4. Osoba, o ktorej mowa w § 1 pkt 8, przedktada :

1)

2)

3)

4)

5)

informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestgpstw okreslonych w rozdziale XIX i
XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939 z p6ézn. zm.), lub za
odpowiadajace tym przestgpstwom czyny zabronione okre$lone w przepisach prawa obcego;

w razie posiadania obywatelstwa innego panstwa niz Rzeczpospolita Polska, ponadto informacj¢ z
rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celow dziatalnosci zawodowej lub
wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi;

o$wiadczenie o panstwie lub panstwach, w ktorych zamieszkiwata w ciagu ostatnich 20 lat, innych
niz Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa, ztozone pod rygorem odpowiedzialnos$ci karnej
za ztozenie fatszywego o$wiadczenia (zalgcznik nr 4 do standardéw), oraz informacje z rejestrow
karnych tych panstw uzyskiwang do celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzane;j
z kontaktami z dzie¢mi,

jezeli prawo panstwa, o ktorym mowa w pkt 2 lub 3, nie przewiduje wydawania informacji do
celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, informacje
z rejestru karnego tego panstwa;

w przypadku gdy prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedtozona informacja, o ktérej mowa
w pkt 2-4, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi si¢ rejestru
karnego, o$wiadczenie o tym fakcie wraz z oswiadczeniem, ze nie byla prawomocnie skazana
W tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajace przestgpstwom okre§lonym w rozdziale XIX
i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktérym
stwierdzono, iz dopuscita si¢ takich czyndéw zabronionych, oraz Ze nie ma obowigzku
wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do
zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub
okreslonych zawodow albo dziatalno$ci zwigzanej z opiekg nad matoletnimi (zafgcznik nr 5 do
standardow) — os$wiadczenia sktadane pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie
falszywego o§wiadczenia.



Zalacznik Nr 1 do Standardéw Ochrony Maloletnich

KARTA INTERWENCJI

Numer Kkarty

Data zatozenia karty

Imig¢ i nazwisko matoletniego

Data urodzenia maloletniego

Adres zamieszkania matoletniego

OO WIN|F

Przyczyna interwencji, forma krzywdzenia
(opis sytuacji)

Osoba zawiadamiajaca o krzywdzeniu
matoletniego

Data i opis podjetych dziatan przez osobe
odpowiedzialng za standardy

Spotkanie z dyrektorem szkoty

10

Spotkanie z opiekunami matoletniego

11

Formy i data podjetej interwencji:

zawiadomienie o popeltnieniu przestepstwa

wniosek o wglad w sytuacje matoletniego/rodziny

inny rodzaj interwencji (jaki?)

12

Wyniki podjetej interwencji: dziatania organow
wymiaru sprawiedliwosci

13

Uwagi

(podpis osoby sporzadzajacej)



Zalacznik Nr 2 do Standardéw Ochrony Maloletnich

Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ i przyjeciu do
stosowania Standardow Ochrony Maloletnich

(miejscowosc 1 data)

(adres zamieszkania)

Ja, nizej podpisany/a o§wiadczam, ze zaznajomitem/am si¢ z dokumentem ,,Standardy Ochrony
Matoletnich” stanowiacym zatgcznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 98/2024 Wojta Gminy Gozdowo z
dnia 14 sierpnia 2024 roku w sprawie wprowadzenia Standardéw Ochrony Matoletnich oraz
rozumiem, akceptuj¢ i zobowigzuje si¢ do przestrzegania wszystkich ustalonych w nim
standardow, a takze stosowania zasad i procedur.

(podpis)



Zalacznik Nr 3 do Standardéw Ochrony Maloletnich

REJESTR UJAWNIONYCH LUB ZGLOSZONYCH INCYDENTOW LUB ZDARZEN

ZAGRAZAJACYCH DOBRU MALOLETNIEGO LUB INTERWENCJI

Lp.

Data
zdarzenia

Imig
I nazwisko
matoletniego

Przedmiot
(krotki opis zdarzenia)

Osoba
zglaszajaca

Nr karty
interwencji

Uwagi




Zalacznik Nr 4 do Standardéw Ochrony Maloletnich

OSWIADCZENIE O KRAJACH ZAMIESZKIWANIA

(miejscowos$¢ i data)

(adres zamieszkania)

Na podstawie art. 21 ust. 5 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia
na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 560), ja nizej podpisany/a o§wiadczam, ze
w ciggu ostatnich 20 lat zamieszkiwatem/am w panstwach innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo
mojego obywatelstwa, tj. W nastepujacych panstwach:

(czytelny podpis)



Zalacznik Nr 5 do Standardéw Ochrony Maloletnich

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI

(miejscowosc i data)

(adres zamieszkania)

Na podstawie art. 21 ust. 7 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 560) ja, nizej
podpisany/a o§wiadczam, Ze:

1)

2)

prawo panstwa?, z ktérego ma byé przedtozona informacja, o ktorej mowa w art. 21 ust. 4-
6 ustawy?, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi si¢ rejestru
karnego;

nie bylem/am prawomocnie skazany/a w tym panstwie za czyny zabronione
odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karnego,
w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdzialaniu narkomanii oraz nie wydano wobec mnie innego orzeczenia,
w ktorym stwierdzono, iz dopusécitem/am si¢ takich czyndéw zabronionych, oraz ze nie
mam obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy
stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okre§lonych stanowisk, wykonywania
wszelkich lub okreSlonych zawodow albo dziatalnosci zwigzanej z opieka nad
matoletnimi.

Jestem §wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

(czytelny podpis)

D dot. obywatelstwa innego panstwa niz Rzeczpospolita Polska lub zamieszkiwania w ciggu ostatnich 20 lat w panstwie innym niz Rzeczpospolita

Polska

2)

informacja z rejestru karnego uzyskiwana do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi lub — jesli

prawo panstwa nie przewiduje jej wydawania — informacja z rejestru karnego tego panstwa



